
Département RH

Service de développement du personnel (SDEV)

Offre de formation continue interne 2025

Référence Filière Dates Horaires Site

1. Apprendre et pédagogie pour adulte

2025-1.1 Atelier - Apprendre à apprendre 04.03.2025 09h00 - 16h30 VDR

Réussir ses apprentissages au travail ou en formation

2025-1.2 Devenir un.e formateur.trice-coach au RHNe 13.05.2025 09h00 - 16h30 PRT

Les bases de la formation pour les adultes 14.05.2025 09h00 - 16h30 PRT

2025-1.3 Méthodes d'apprentissages variées et ludiques 24.02.2025 08h30 - 16h30 PRT

24.03.2025 08h00 - 12h00 PRT

2025-1.4 Journée annuelle pour les formatrices et formateurs du RHNe 20 min.

Intégrer la culture du savoir agir avec compétences dans sa pratique de formateur.trice-coach 02.09.2025 08h30 - 17h00 NE

20 min.

2025-1.5 Préparation à la validation des acquis pour l'obtention du Certificat de formateur.trice d'adulte (FSEA-1) 1er module du Date et horaires à définir ensemble

Brevet fédéral de formateur d'adulte - Variente I

Frais de dossier et d'examen du dossier : 850.-

Coachings réguliers à la demande

2025-1.6 Le cercle des formatrices et formateurs d'adultes au RHNe 20.02.2025 09h00 - 11h00 PRT

Développer, entre pairs, ses compétences dans le domaine de la pédagogie pour adultes 03.04.2025 09h00 - 11h00 PRT

Rencontres en individuel ou en groupe avec inscription 26.06.2025 09h00 - 11h00 PRT

En présentiel ou par vidéoconférence 28.08.2025 09h00 - 11h00 PRT

02.10.2025 09h00 - 11h00 PRT

04.12.2025 09h00 - 11h00 PRT

2025-1.7 Coaching pédagogie Date et horaires à définir ensemble

Au service des formatrices et formateurs du RHNe

2025-1.8 Etre un.e formateur.trice coach

les compétences de bases du coaching apprenant

2025-1.9 Les ressources pédagogiques à disposition des formateur.trice.s 100% e-learning

Formation modulaire Moodle
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2. Communication interpersonnelle 

2025-2.1 Comment recevoir des messages difficiles ? 16.09.2025 08h30 - 16h30 LOC

Introduction à la Communication Non-Violente (CNV) 17.09.2025 08h30 - 16h30 LOC

25.09.2025 08h30 - 16h30 LOC

2025-2.2-01 Comprendre les enjeux de la communication 06.05.2025 09h00 - 16h00 VDR

Introduction à l'analyse transactionnelle (AT) 07.05.2025 09h00 - 12h00 VDR

2025-2.2-02 28.10.2025 09h00 - 16h00 PRT

29.10.2025 09h00 - 12h00 PRT

2025-2.3 Les conflits dans les relations de travail : fuir ou faire face ? 25.03.2025 08h30 - 17h00 PRT

Dispositif de prévention de l'intégrité personnelle (DPI) 

Information pour les collaborateurs.trices

2025-2.4 Savoir parler efficacement en public 03.06.2025 09h00 - 16h00 VDR

Pour les collaborateurs.trices 04.06.2025 09h00 - 12h00 VDR

2025-2.5 Développer ses compétences de communication avec la PNL 13.05.2025 08h30 - 16h30 PRT

Des clés pour prévenir les conflits et les problèmes de communication 14.05.2025 08h30 - 16h30 PRT

03.06.2025 08h30 - 16h30 PRT

2025-2.6-01 Communiquer avec la personne âgée 10.04.2025 13h30 - 16h30 LOC

2025-2.6-02 A l'attention du personnel hors soins 15.05.2025 13h30 - 16h30 PRT

2025-2.6-03 23.10.2025 13h30 - 16h30 VDR

2025-2.6-04 27.11.2025 13h30 - 16h30 CDF
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3. Connaissances juridiques

2025-3.1 Droit de la santé Date et horaire à définir ensemble

Questions choisies
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4. Développement durable

Sensibilisation au développement durable pour tous :

2025-4.1 A l'attention des collaborateurs/rices et cadres du département de médecine et des soins 10.02.2025 09h00-12h00 PRT

(Médecins, soignant.e.s, thérapeutes, diététicien.nes et personnel administratif)

2025-4.2 A l'attention des collaborateur.trice.s et cadres du département des finances 08.04.2025 09h00-12h00 CDF

(Comptabilité, accueil, codage médical, facturation, contrôle de gestion et du budget, analyses médicoéconomiques, gestion administrative du patient et responsable de centre de charges)

2025-4.3 A l'attention des collaborateur.trice.s et cadres du département de la logistique 08.04.2025 13h30-16h30 CDF

(Hébergement et intendance, cuisine et restauration, service technique, de la construction, des achats et des stocks ainsi que de l'ingénierie biomédicale)

2025-4.4 A l'attention des collaborateur.trice.s et cadres du département RH 09.10.2025 09h00-12h00 PRT

(Engagement, rémunération et assurances sociales, développement, santé en entreprise, gestion du personnel et partenariat et relations internes)

2025-4.5-01 A l'attention de tous.tes les collaborateur.trice.s et cadres 10.02.2025 13h30-16h30 PRT

2025-4.5-02 Approche interdisciplinaire 09.10.2025 13h30-16h30 PRT
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5. Développement personnel 

2025-5.1-01 Auto hypnose 10.03.2025 08h30 - 16h30 VDR

11.03.2025 08h30 - 16h30 VDR

2025-5.1-02 16.09.2025 08h30 - 16h30 CDF

17.09.2025 08h30 - 16h30 CDF

2025-5.1-03 06.10.2025 08h30 - 16h30 LOC

07.10.2025 08h30 - 16h30 LOC

2025-5.2 Trouver le bon équilibre entre : engagement professionnel et vie privée 12.05.2025 08h30 - 16h30 PRT

Savoir s’engager tout en se préservant 13.05.2025 08h30 - 16h30 PRT

2025-5.3 Gérer son temps et son organisation 18.03.2025 09h00 - 16h00 VDR 

Prendre soin de sa satisfaction au travail 19.03.2025 09h00 - 12h00 VDR 

2025-5.4-01 Méditation de pleine conscience (ou mindfulness)

Réduire son stress ou prévenir le burnout  

1er groupe : 29.04.25 19h00 - 21h00 NE

Les mardi  06.05.25 NE

13.05.25 NE

20.05.25 NE

27.05.25 NE

03.06.25 NE

10.06.25 NE

17.06.25 NE

14.06.25 09h30 - 14h30 NE

2024-5.4-02 2ème groupe :

Les mardi 23.10.25 19h00 - 21h00 NE

30.10.25 NE

06.11.25 NE

13.11.25 NE

20.11.25 NE

27.11.25 NE

04.12.25 NE

11.12.25 NE

29.11.25 09h30 - 14h30 NE
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Service de développement du personnel (SDEV)

Offre de formation continue interne 2025

2025-5.5-01 La santé par le toucher 13.01.25 08h30 - 17h00 PRT

Niveau 1 27.01.25 08h30 - 17h00 PRT

2025-5.5-02 21.10.25 08h30 - 17h00 CDF

04.11.25 08h30 - 17h00 CDF

2025-5.6-01 La santé par le toucher 18.02.25 08h30 - 17h00 CDF

Niveau 2 04.03.25 08h30 - 17h00 CDF

2025-5.6-02 10.11.25 08h30 - 17h00 PRT

24.11.25 08h30 - 17h00 PRT

2024-5.7-01 Vivre et gérer ses émotions en milieu professionnel 29.04.2025 09h00 - 16h00 PRT

30.04.2025 09h00 - 12h00 PRT

2024-5.7-02 16.09.2025 09h00 - 16h00 VDR

17.09.2025 09h00 - 12h00 VDR

2024-5.8-01 Gestion des inconforts corporels 09.04.2025 8h00 - 12h00 LOC

2024-5.8-02 11.06.2025 8h00 - 12h00 VDR

2024-5.8-03 16.09.2025 8h00 - 12h00 CDF

2024-5.8-04 19.11.2025 8h00 - 12h00 PRT
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6. Développement professionnel 

2025-6.1-01 Coaching bienveillance – Niveau 1 19.03.2025 8h30 - 16h00 CDF

2025-6.1-02 12.06.2025 8h30 - 16h00 PRT

2025-6.1-03 30.10.2025 8h30 - 16h00 VDR

2025-6.2-01 Coaching bienveillance – Niveau 2 15.05.2025 08h00 - 12h00 PRT

2025-6.2-02 Débriefing 18.09.2025 08h00 - 12h00 VDR

2025-6.2-03 20.11.2025 08h00 - 12h00 CDF

2025-6.3-01 Coaching bienveillance – Niveau 3 27.03.2025 08h00 - 12h00 PRT

2025-6.3-02 Détecter les éléments d’usure et de ressourcement dans son travail 02.06.2025 08h00 - 12h00 VDR

2025-6.3-03 23.10.2025 08h00 - 12h00 CDF

2025-6.4-01 Coaching bienveillance – Niveau 4 10.04.2025 08h00 - 12h00 PRT

2025-6.4-02 La gestion des émotions dans la mission d’encadrement 11.09.2025 08h00 - 12h00 VDR

2025-6.4-03 06.11.2025 08h00 - 12h00 CDF

2025-6.5-01 Comprendre et optimiser sa prévoyance professionnelle 06.03.2025 08h00 - 10h00 PRT

2025-6.5-02 En présentiel 04.11.2025 08h00 - 10h00 CDF

2025-6.6-01 Comprendre et optimiser sa prévoyance professionnelle 05.06.2025 08h00 - 10h00 Skype Pro

2025-6.6-02 En vidéoconférence 04.12.2025 08h00 - 10h00 Skype Pro

2025- 6.7 Prendre des notes et rédiger un procès-verbal 23.09.2025 13h30 - 17h00 PRT

2025-6.8-01 Préparer sa vie post-professionnelle 03.04.2025 8h30 - 16h30 PRT

04.04.2025 8h30 - 16h30 PRT

2025-6.8-02 06.11.2025 8h30 - 16h30 VDR

07.11.2025 8h30 - 16h30 VDR

2025- 6.9 Postuler à une offre d'emploi A convenir 2 heures

Coaching (présentiel ou à distance) individuellement
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7. Formation initiale 

2025-7.1 Encadrer son apprenti et/ou un stagiaire 23.10.2025 8h30 - 16h00 PRT
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8. Gériatrie

2025-8.1 Module 1 / Vieillissement et approche hospitalière adaptée à la personne âgée 09.01.2025 08h00 - 16h30 LOC

10.01.2025 08h00 - 16h30 LOC

2025-8.2-01 Module 2 / Etat mental de la personne âgée 20.02.2025 08h00 - 16h30 VDR

21.02.2025 08h00 - 16h30 VDR

2025-8.2-02 04.09.2025 08h00 - 16h30 LOC

05.09.2025 08h00 - 16h30 LOC

2025-8.3 Module 3 / Complexité gériatrique  19.11.2025 08h00 - 16h30 LOC

20.11.2025 08h00 - 16h30 LOC

2025-8.4 Module 4 / Maltraitance chez la personne âgée 20.03.2025 08h30 - 16h00 PRT
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9. Informatique et bureautique

2025-9.1-01 Carefolio - SIC - Initiation - Module 1 03.01.2025 13h00 - 16h00 PRT

2025-9.1-02 Soignants 03.02.2025 13h00 - 16h00 PRT

2025-9.1-03 Journée accueil 03.03.2025 13h00 - 16h00 PRT

2025-9.1-04 01.04.2025 13h00 - 16h00 PRT

2025-9.1-05 02.05.2025 13h00 - 16h00 PRT

2025-9.1-06 02.06.2025 13h00 - 16h00 PRT

2025-9.1-07 01.07.2025 13h00 - 16h00 PRT

2025-9.1-08 04.08.2025 13h00 - 16h00 PRT

2025-9.1-09 01.09.2025 13h00 - 16h00 PRT

2025-9.1-10 01.10.2025 13h00 - 16h00 PRT

2025-9.1-11 03.11.2025 13h00 - 16h00 PRT

2025-9.1-12 01.12.2025 13h00 - 16h00 PRT

2025-9.2-01 Carefolio - SIC - Initiation - Module 1 (Médecins) 02.05.2025 13h00 - 16h00 PRT

2025-9.2-02 Médecins 03.11.2025 13h00 - 16h00 PRT

Journée accueil

2025-9.3-01 Mise à jour des connaissances de Carefolio - Module 2 18.03.2025 13h00 - 16h00 PRT

2025-9.3-02 10.06.2025 13h00 - 16h00 PRT

2025-9.3-03 23.09.2025 13h00 - 16h00 PRT

2025-9.3-04 03.11.2025 13h00 - 16h00 PRT

2025-9.4 Connect, l’application pour communiquer à l’interne de manière simple Date et horaires à définir ensemble

Module 1 - Etre informé avec Connect

2025-9.5 Connect, l’application pour communiquer à l’interne de manière simple Date et horaires à définir ensemble

Module 2 - Utiliser Connect pour communiquer dans son service

2025-9.6-01 Gestion Electronique des Documents (GED) 11.02.2025 09:00 - 12:00 PRT

2025-9.6-01 Initiation à l’utilisation de la GED 20.05.2025 09:00 - 12:00 CDF

2025-9.6-01 16.09.2025 09:00 - 12:00 PRT

2025-9.6-01 09.12.2025 09:00 - 12:00 CDF
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2025-9.7 Recherche de littérature médicale Date et horaires à définir ensemble

2025-9.8 Microsoft Excel (100% e-learning) Date et horaires à définir ensemble

Niveaux débutant.e à avancé.e

2025-9.9 Guide de survie aux virus informatiques e-learning

Protégez vous ainsi que votre partenaire RHNe

e-learning

2025-9.10 Saisie de la charge en soins infirmiers - Outil LEP 22.01.2025 8:30 - 11:30 PRT

Bonnes pratiques de validation des soins dans le SIC 19.03.2025 8:30 - 11:30 PRT

21.05.2025 8:30 - 11:30 PRT

18.06.2025 8:30 - 11:30 PRT

27.08.2025 8:30 - 11:30 PRT

22.10.2025 8:30 - 11:30 PRT

17.12.2025 8:30 - 11:30 PRT

19.11.2025 8:30 - 11:30 PRT
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10. Management 

2025-10.1 Les conflits dans les relations de travail : fuir ou faire face ? 13.03.2025 08h30 - 17h00 PRT

Dispositif de prévention de l'intégrité personnelle (DPI) 13.05.2025 08h30 - 12h00 PRT

Information pour les cadres

2025-10.2 Etre un.e manager coach 11.03.2025 09h00 - 16h00 CDF

Les outils de base du coaching managérial 12.03.2025 09h00 - 16h00 CDF

2025-10.3-01 Manager coach de son équipe - Module 1 20.05.2025 09h00 - 16h00 VDR

Atelier – Les 4 clés pour accompagner votre équipe 21.05.2025 09h00 - 12h00 VDR

2025-10.3-02 21.10.2025 09h00 - 16h00 PRT

22.10.2025 09h00 - 12h00 PRT

2025-10.4 Manager coach de son équipe - Module 2 04.11.2025 09h00 - 16h00 VDR

Atelier - Comprendre et gérer la communication dans votre équipe 05.11.2025 09h00 - 12h00 VDR

2025-10.5 Manager coach de son équipe - Module 3 24.06.2025 09h00 - 16h00 VDR

Atelier - Identifier les tensions dans votre équipe pour les apaiser 25.06.2025 09h00 - 12h00 VDR

2025-10.6-01 Manager coach de son équipe - Module 4 27.05.2025 9h00 - 16h00 PRT

2025-10.6-02 Atelier - Accompagner un-e collaborateur.trice avec un entretien professionnel 02.09.2025 9h00 - 16h00 VDR

2025-10.7 Manager coach de son équipe - Module 5 26.08.2025 09h00 - 16h00 PRT

Stimuler l'intelligence collective (avoir une équipe apprenante) 27.08.2025 09h00 - 12h00 PRT

2025-10.8 C'est quoi le métier de manager d'équipe ? 18.11.2025 09h00 - 16h00 VDR

Etre un.e collaborateur.trice avec l'envie d'avoir la fonction de cadre dans le futur 19.11.2025 09h00 - 12h00 VDR

2025-10.9 Manager expérimenté.e, mentor d'un.e manager débutant.e 11.11.2025 9h00 - 16h00 PRT

Soutenir ses pairs 12.11.2025 9h00 - 16h00 PRT
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2025-10.10-01 Le cercle des managers 10.02.2025 09h00 - 11h00 PRT

2025-10.10-02 Rencontres en groupe pour échanger entre pairs 07.04.2025 09h00 - 11h00 PRT

2025-10.10-03 16.06.2025 09h00 - 11h00 PRT

2025-10.10-04 18.08.2025 09h00 - 11h00 PRT

2025-10.10-05 15.09.2025 09h00 - 11h00 PRT

2025-10.10-06 10.11.2025 09h00 - 11h00 PRT

2025-10.11 Parler en public - Media Training Cadres Date et horaires à définir ensemble

2025-10.12 Utilisation du PEP Date et horaires à définir ensemble

Savoir timbrer les horaires
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11. Pédiatrie 

2025-11.1-01 Allaitement Obstétrique-Pédiatrie  13.01.2025 07h30 - 15h30 PRT

2025-11.1-02 16.06.2025 07h30 - 15h30 PRT

2025-11.1-03 27.10.2025 07h30 - 15h30 PRT

2025-11.2-01 Allaitement - Les bases 03.02.2025 07h30 - 14h30 PRT

2025-11.2-02 04.11.2025 07h30 - 14h30 PRT

2025-11.3-01 Allaitement - Perfectionnement 07.03.2025 07h30 - 14h30 PRT

2025-11.3-02 05.12.2025 07h30 - 14h30 PRT

2025-11.4-01 B-Pap - Les bases 13.03.2025 07h30 - 11h30 PRT

2025-11.4-02 13.11.2025 07h30 - 11h30 PRT

2025-11.5-01 B-Pap - Perfectionnement 05.05.2025 12h30 - 16h30 PRT

2025-11.5-02 30.06.2025 12h30 - 16h30 PRT

2025-11.5-03 08.09.2025 12h30 - 16h30 PRT

2025-11.6-01 Oxygène et ECG - Les bases 13.02.2025 12h30 - 16h30 PRT

2025-11.6-02 23.10.2025 12h30 - 16h30 PRT

2025-11.7-01 Drain thoracique et cathéters ombilicaux - Les bases 13.02.2025 07h30 - 11h30 PRT

2025-11.7-02 23.10.2025 07h30 - 11h30 PRT

2025-11.8-01 Perfectionnement des techniques et soins spécifiques en pédiatrie 05.05.2025 07h30 - 11h30 PRT

2025-11.8-02 30.06.2025 07h30 - 11h30 PRT

2025-11.8-03 08.09.2025 07h30 - 11h30 PRT

2025-11.9-01 Evaluation primaire (A, B, C, D, E) et secondaire du patient, de la patiente 24.01.2025 07h30 - 11h30 PRT

2025-11.9-02 21.02.2025 07h30 - 11h30 PRT

2025-11.9-03 23.05.2025 07h30 - 11h30 PRT

2025-11.9-04 25.08.2025 07h30 - 11h30 PRT

2025-11.9-05 12.12.2025 07h30 - 11h30 PRT
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2025-11.10-05 PEC d'un enfant brûlé 25.08.2025 12h30 - 16h30 PRT

2025-11.10-06 24.10.2025 12h30 - 16h30 PRT

2025-11.11-01 PEC traumato pédiatrique - Les bases 23.05.2025 12h30 - 16h30 PRT

2025-11.11-02 12.12.2025 12h30 - 16h30 PRT

2025-11.12-01 PEC traumato pédiatrique - Perfectionnement 21.02.2025 12h30 - 16h30 PRT

2025-11.12-02 03.04.2025 12h30 - 16h30 PRT

27.11.2025 12h30 - 16h30 PRT

2025-11.13-01 Tests endocrinologiques 03.04.2025 07h30 - 11h30 PRT

2025-11.13-02 27.11.2025 07h30 - 11h30 PRT
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12. Prévention et Contrôle des Infections PCI 

2025-12.1 Prévention et Contrôle des Infections PCI Date et horaires à définir ensemble
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13. Santé au travail 

2025-13.1-01 Mobilisation des patients - Les bases 07.04.2025 08h00 - 12h00 LOC

2025-13.1-02 07.04.2025 13h00 - 17h00 LOC

2025-13.1-03 15.09.2025 08h00 - 12h00 CDF

2025-13.1-04 15.09.2025 13h00 - 17h00 CDF

2025-13.2-01 Mobilisation des patients - Refresh 08.04.2025 08h00 - 12h00 CDF

2025-13.2-02 08.04.2025 13h00 - 17h00 CDF

2025-13.2-03 17.11.2025 08h00 - 12h00 PRT

2025-13.2-04 17.11.2025 13h00 - 17h00 PRT

2025-13.3-01 Mobilisation des patients - Référents 09.06.2025 08h00 - 12h00 LOC

2025-13.3-02 09.06.2025 13h00 - 17h00 LOC

2025-13.3-03 10.06.2025 08h00 - 12h00 VDR

2025-13.3-04 10.06.2025 13h00 - 17h00 VDR

2025-13.4-01 Prévenir le stress et le burn-out dans son équipe 17.03.2025 09h00 - 16h00 PRT

2025-13.4-02 A l'attention des cadres 20.10.2025 13h00 - 16h00 CDF

21.10.2025 13h00 - 16h00 CDF

2025.13.5 Sensibilisation et prévention du stress et du burn-out 19.05.2025 09h00 - 16h00 PRT

A l'attention des collaborateurs.trices 16.06.2025 09h00 - 12h00 PRT
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14. Santé et Sécurité du patient 

2025-14.1-01 Journées Santé et Sécurité du patient 03.02.2025 8h30 - 17h00 CDF

Pour le personnel PPS-RHNe 04.07.2025 8h30 - 17h00 CDF

*** Formation obligatoire *** 28.08.2025 8h30 - 17h00 PRT

15.09.2025 8h30 - 17h00 PRT

26.11.2025 8h30 - 17h00 CDF

2025.14.2 Journées Santé et Sécurité du patient 06.01.2025 8h30 - 17h00 PRT

Pour le personnel soignant des sites CDF et PRT 27.01.2025 8h30 - 17h00 CDF

*** Formation obligatoire *** 17.02.2025 8h30 - 17h00 PRT

17.03.2025 8h30 - 17h00 PRT

24.03.2025 8h30 - 17h00 CDF

07.04.2025 8h30 - 17h00 CDF

28.04.2025 8h30 - 17h00 PRT

12.05.2025 8h30 - 17h00 PRT

26.05.2025 8h30 - 17h00 PRT

16.06.2025 8h30 - 17h00 PRT

30.06.2025 8h30 - 17h00 PRT

03.07.2025 8h30 - 17h00 PRT

25.08.2025 8h30 - 17h00 CDF

04.09.2025 8h30 - 17h00 PRT

08.09.2025 8h30 - 17h00 CDF

25.09.2025 8h30 - 17h00 PRT

06.10.2025 8h30 - 17h00 CDF

17.11.2025 8h30 - 17h00 PRT

03.12.2025 8h30 - 17h00 CDF

2025.14.3 Journées Santé et Sécurité du patient 10.03.2025 8h30 - 17h00 CDF

Pour le personnel soignant des sites VDR, LOC et CHR 04.06.2025 8h30 - 17h00 CDF

*** Formation obligatoire *** 29.09.2025 8h30 - 17h00 CDF

08.12.2025 8h30 - 17h00 PRT
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15. Santé mentale 

2025.15.1 Sensibilisation aux troubles psychiques 13.03.2025 08h30 - 16h30 PRT
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16. Sécurité au travail

2025-16.1 Prévention des incendies Niveau 1 - Transfert de patients Date et horaires à définir ensemble

Groupes d'interventions d'entreprise GIE Niveau 2

2025-16.2-01 Groupe 1 04.02.2025 14h00 - 16h00 VDR

2025-16.2-02 03.04.2025 14h00 - 16h00 PRT

2025-16.2-03 29.05.2025 14h00 - 16h00 CDF

2025-16.2-04 04.09.2025 14h00 - 16h00 VDR

2025-16.2-05 06.11.2025 14h00 - 16h00 PRT

Groupes d'interventions d'entreprise GIE Niveau 2

2025-16.3-01 Groupe 2 04.02.2025 14h00 - 16h00 VDR

2025-16.3-02 08.04.2025 14h00 - 16h00 PRT

2025-16.3-03 03.06.2025 14h00 - 16h00 CDF

2025-16.3-04 09.09.2025 14h00 - 16h00 VDR

2025-16.3-05 11.11.2025 14h00 - 16h00 PRT

2025-16.4-01 Prévention des incendies Niveau 2 PRT 11.06.2025 Descriptif PRT

2025-16.4-02 Formation obligatoire - Plusieurs sessions de 1h00 par jour 12.06.2025 Descriptif PRT

2025-16.4-03 13.06.2025 Descriptif PRT

2025-16.5-01 Prévention des incendies Niveau 2 CDF 16.06.2025 Descriptif CDF

2025-16.5-02 Formation obligatoire - Plusieurs sessions de 1h00 par jour 17.06.2025 Descriptif CDF

2025-16.5-03 18.06.2025 Descriptif CDF

2025-16.6-01 Prévention des incendies Niveau 2 sites VDR et LOC 10.06.2025 07h30 - 08h30 VDR

2025-16.6-02 Formation obligatoire - Plusieurs sessions de 1h00 par jour 19.06.2025 07h30 - 08h30 LOC

2025-16.7-01 Prévention des incendies Niveau 2 sites CHR et VDT 20.06.2025 8h30 - 15h15 CHR

2025-16.7-02 *** Formation obligatoire ***                6 sessions de 30 min par jour 23.06.2025 8h30 - 15h15 CHR

2025-16.7-03 Les inscriptions se font directement sur le planning affiché sur site 27.06.2025 8h30 - 15h15 VDT

2025-16.7-04 30.06.2025 8h30 - 15h15 VDT
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17. Soins (outils et méthodes)

2025-17.1-01 Comment aborder la sexualité et la santé sexuelle des patients.es dans les soins ? 14.05.2025 08h30 - 16h30 PRT

2025-17.1-02 22.10.2025 08h30 - 16h30 CDF

2025-17.2-01 Communiquer avec un patient présentant des troubles langagiers 13.05.2025 13h00 - 17h00 VDR

Atelier pratique 04.09.2025 13h00 - 17h00 VDR

2025-17.3 Comment obtenir de bons résultats de laboratoire ? 12.03.2025 13h30 - 16h00 PRT

10.09.2025 13h30 - 16h00 PRT

2025-17.4 Confection d'attelles plâtrées Date et horaires à définir ensemble

2025-17.5 Dépister, évaluer et accompagner les patients dysphagiques 11.02.2025 13h30 - 17h00 VDR

Pour les infirmiers.ères

2025-17.6 Dépister, évaluer et accompagner les patients dysphagiques 25.11.2025 13h30 - 17h00 VDR

pour ASSC, aides-soignants.es, infirmiers.ères assistants.es

2025-17.7 Don d'organes Date et horaires à définir ensemble

2025-17.8 Evaluation clinique infirmière en chirurgie et en médecine 25.04.2025 9h00 - 16h30 PRT

24.10.2025 9h00 - 16h30 PRT

2025-17.9 Examen neuropsychologique et logopédique Date et horaires à définir ensemble

2025-17.10 Gestion de l’oxygénothérapie 18.03.2025 14h30 - 16h30 CDF

28.10.2025 14h30 - 16h30 PRT

2025-17.11 Gestion de la thérapie par pression négative (VAC® Thérapie) 04.02.2025 13h00 - 17h00 PRT

Plaies chroniques 09.04.2025 13h00 - 17h00 CDF

02.06.2025 13h00 - 17h00 LOC

18.08.2025 13h00 - 17h00 VDR

20.08.2025 13h00 - 17h00 PRT

08.12.2025 13h00 - 17h00 CDF
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2025-17.12 Initiation à l'éducation thérapeutique du patient 19.06.2025 08h30 - 16h30 PRT

20.11.2025 08h30 - 16h30 PRT

2025-17.13 Port-à-cath (PAC®) et PICC LINE 20.03.2025 13h30 - 16h30 PRT

19.06.2025 13h30 - 16h30 CDF

20.11.2025 13h30 - 16h30 PRT

2025-17.14 Prise en charge des plaies 18.03.2025 8h30 - 16h30 PRT

17.06.2025 8h30 - 16h30 CDF

2025-17.15 Prise en charge du diabète 24.10.2025 09h00 - 12h00 CDF

Les bases sur le diabète et les nouvelles technologies 27.10.2025 09h00 - 12h00 PRT

2025-17.16 Atelier soins cliniques 04.03.2025 08h00 - 17h00 PRT

A l'attention des anciens collaborateurs

2025-17.17 Hémovigilance Date et horaires à définir ensemble

2025-17.18 Ventilation non invasive 21.01.2025 13h30 - 16h30 PRT

22.04.2025 13h30 - 16h30 PRT

22.07.2025 13h30 - 16h30 PRT

11.11.2025 13h30 - 16h30 PRT
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18. Soins palliatifs

2025-18.1 L'annonce d'une mauvaise nouvelle Date et horaires à définir ensemble

Partie de la formation pour les soignants

2025-18.2 L'annonce d'une mauvaise nouvelle Date et horaires à définir ensemble

Partie de la formation pour les médecins

2025-18.3-01 Soins palliatifs - Module 1 14.03.2025 08h30 à 16h30 CHR

Soins généraux

2025-18.4-01 Soins palliatifs - Module 2 14.11.2025 08h30 à 16h30 CHR

Soins palliatifs spécialisés

2025-18.5-01 Soins palliatifs - Comment les intégrer à ma pratique ? 21.03.2025 09h00 à 16h00 CHR

2025-18.5-02 à l'attention des aides soignants.es, ASSC et PPS 07.11.2025 09h00 à 16h00 CHR
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19. Hypnose médicale au RHNe

2025-19.1 Formation continue en hypnose médicale 20.05.2025 09h00 à 16h30 PRT

À l’attention des hypnothérapeutes du RHNe 21.05.2025 09h00 à 16h30 PRT

2025-19.2-01 Sensibilisation à l'hypnose interventionnelle à l'attention des soignants 11.02.2025 09h00 à 17h00 PRT

13.05.2025 13h30 à 17h00 PRT

2025-19.2-02 26.08.2025 09h00 à 17h00 PRT

02.12.2025 13h30 à 17h00 PRT

2025-19.3-01 L'hypnose conversationnelle à l'attention des collaborateurs.trices RHNe 10.04.2025 09h00 à 17h00 CDF

22.05.2025 13h30 à 17h00 CDF

ou

2025-19.3-02 02.10.2025 09h00 à 17h00 PRT

20.11.2025 13h30 à 17h00 PRT

2025-19.4 Intervision des personnes qui utilisent l'hypnose dans leurs pratiques au RHNe 04.02.2025 15h00 à 17h00 PRT

15.04.2025 15h00 à 17h00 PRT

Sans inscriptions 03.06.2025 15h00 à 17h00 PRT

e-mail du 18.03.24 02.09.2025 15h00 à 17h00 PRT

11.11.2025 15h00 à 17h00 PRT
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20. Centre de l'obésité

2025-20.1-01 Sensibilisation à la maladie de l’obésité 14.01.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-02 Atelier pluridisciplinaires avec des patients.es 28.01.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-03 11.02.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-04 04.03.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-05 18.03.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-06 01.04.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-07 29.04.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-08 13.05.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-09 27.05.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-10 10.06.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-11 24.06.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-12 08.07.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-13 12.08.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-14 26.08.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-15 09.09.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-16 23.09.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-17 21.10.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-18 04.11.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-19 18.11.2025 09h00 à 17h00 VDR

2025-20.1-20 02.12.2025 09h00 à 17h00 VDR
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21. Thérapies médicales (physiothérapie et ergothérapie)

2025-21.1 Accompagner à sortir de la douleur chronique 08.09.2025 08h00 à 18h00 VDR

ABC Douleur 09.09.2025 08h00 à 18h00 VDR

2025-21.2 Advanced Studies in Aquatic Therapy oct.25 08h00 à 18h00 VDR

Cycle 1 by International Association Aquatic Therapy Faculty 

Advanced Studies in Aquatic Therapy 08h00 à 18h00 VDR

Cycle 2 by International Association Aquatic Therapy Faculty 

Advanced Studies in Aquatic Therapy 08h00 à 18h00 VDR

Cycle 3 by International Association Aquatic Therapy Faculty 

2025-21.3 Bobath Based Rehabilitation - NER21 : Niveaux 1 et 2 31.03.2025 08h00 à 18h00 VDR

Niveau 1 : Évaluation et rééducation de la personne post-AVC (adolescente ou adulte) 04.04.2025 08h00 à 18h00 VDR

Niveau 2 : Rééducation et réadaptation de la personne hémiparétique (diverses origines, AVC, TCC, IMC, adolescent.e ou adulte) 07.04.2025 08h00 à 18h00 VDR

11.04.2025 08h00 à 18h00 VDR

2025-21.4 Bobath Based Rehabilitation - NER21 : Niveau 3 10.11.2025 08h00 à 18h00 VDR

Rééducation et réadaptation de la personne ataxique, hémiparétique ou parkinsonienne (adolescent.e ou adulte) 14.11.2025 08h00 à 18h00 VDR

2025-21.5 Dry Needling - DN 07.02.2025 08h00 à 18h00 VDR

TOP 30 DN 08.02.2025 08h00 à 18h00 VDR

09.02.2025

2025-21.6 Dry Needling - COMBI 12.09.2025 08h00 à 18h00 VDR

TOP 30 COMBI trigger points 13.09.2025 08h00 à 18h00 VDR

14.09.2025 08h00 à 18h00 VDR

27.09.2025 08h00 à 18h00 VDR

28.09.2025 08h00 à 18h00 VDR

2025-21.7 Dry Needling - MS 13.06.2025 08h00 à 18h00 VDR

Cours avancé cadran supérieur (MS) 14.06.2025 08h00 à 18h00 VDR
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2025-21.8 Dry Needling - MI 13.12.2025 08h00 à 18h00 VDR

Cours avancé cadran inférieur (MI) 14.12.2025 08h00 à 18h00 VDR

2025-21.9 Fasciathérapie 03.02.2025 08h00 à 18h00 VDR

Les bases 04.02.2025 08h00 à 18h00 VDR

05.02.2025 08h00 à 18h00 VDR

2025-21.10 Fasciathérapie 02.10.2025 08h00 à 18h00 VDR

Avancé 03.10.2025 08h00 à 18h00 VDR

2025-21.11 Pelvipérinéologie 24.01.2025 08h00 à 18h00 VDR

Les fondamentaux féminins Modules 1 et 2 25.01.2025 08h00 à 18h00 VDR

14.03.2025 08h00 à 18h00 VDR

15.03.2025 08h00 à 18h00 VDR

2025-21.12 Pelvipérinéologie 04.10.2025 08h00 à 18h00 VDR

Les fondamentaux masculins 05.10.2025 08h00 à 18h00 VDR

2025-21.13 Pelvipérinéologie 10.05.2025 08h00 à 18h00 VDR
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22. La matériovigilance

2025-22.1-01 Matériovigilance pour les collaborateurs.trices 21.01.2025 14h00 - 16h00 PRT

Utilisateurs 03.03.2025 14h00 - 16h00 CDF

31.03.2025 14h00 - 16h00 VDR

15.05.2025 14h00 - 16h00 LOC

17.06.2025 14h00 - 16h00 VDT

Isabelle.Jequier-PERCENEIGE@ne.ch 01.07.2025 14h00 - 16h00 PRT

41792947918 28.08.2025 14h00 - 16h00 VDR

01.10.2025 14h00 - 16h00 LOC

18.11.2025 14h00 - 16h00 CDF

2025-22.2-01 Matériovigilance au RHNe 18.02.2025 14h00 - 16h00 PRT

Public spécifique : 29.04.2025 14h00 - 16h00 CDF

09.09.2025 14h00 - 16h00 LOC

27.10.2025 14h00 - 16h00 VDR

04.12.2025 14h00 - 16h00 VDR

Liste provisoire des formations continues internes 

2025________________________________________________________________________________________________________________________28/30 Dates d'appli : 05.12.2025 et fin : 01.06.2025

mailto:Isabelle.Jequier-PERCENEIGE@ne.ch


Département RH

Service de développement du personnel (SDEV)

Offre de formation continue interne 2025

Référence Filière Dates Horaires Site

23. La prévention des escarres

2025-23.1 Prévention des escarres : une prise en soin globale pour une qualité des soins optimale A définir 09h00 - 17h00

Accueil des nouveaux collaborateurs.trices 09h00 - 17h00

08h30 - 17h00

09h00 - 17h00

2025-23.2 Escarre : Détecter et prévenir 22.05.2025 8h30 - 17h00 LOC

13.11.2025 8h30 - 17h00 LOC

Liste provisoire des formations continues internes 

2025________________________________________________________________________________________________________________________29/30 Dates d'appli : 05.12.2025 et fin : 01.06.2025



Département RH

Service de développement du personnel (SDEV)

Offre de formation continue interne 2025

Référence Filière Dates Horaires Site

24. Formation Generic Provider Complet / BLS - AED - SRC

2025-24.1-01 BLS - AED - SRC / Generic Provider Complet 10.02.2025 13h00 - 17h30 PRT

31.03.2025 13h00 - 17h30 PRT

01.04.2025 13h00 - 17h30 CDF

05.05.2025 13h00 - 17h30 PRT

24.06.2025 08h00 - 13h30 CDF

31.10.2025 08h00 - 13h30 PRT

19.12.2025 08h00 - 13h30 CDF
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